
 

Alianza para conservar el perico de Perú 

CUARTA ACTA REUNIÓN GRUPO PERU MAHI ALLIANCE 

FECHA:  29 de enero del 2021   Hora: 16:00 pm

Participantes: 

- Francisco Takahashi – CORINREFRI  

- Huey Chu - PACIFICFREEZING 

- Julio Sosa – PRODUPESCA 

- Jeniffer Ramirez – SVF  

- Alessandra Roda – SERCOSTA 

- Aimee Leslie - WWF 

- Allyson Caballero – WWF 

- Rosa Vinatea - Consultora  

- Andrea Pasara - Consultora 

- Evelyn Luna Victoria - WWF 

- Lucero Flores – PROMPERU 

- Brenda Garcia COINREFRI 

- Chris G- Future Of Fish 

- Débora López - CORINREFRI 

- Edgar Hernan 

- Erik Rojas- CORINREFRI  

- Gino 

- Gonzalo Olea – ECOSMAR 

- Miguel Espíndola – ECOSMAR 

- Walter Olaya - FISHOLG 

Agenda propuesta 

1. Reporte de Avance por WWF 

2. Logros a enero 2021 por WWF 

3. Próximos pasos por WWF 

4. Propuestas de pilotos por las consultoras Rosa Vinatea y Andrea Pasara 

5. FIP Review por Gonzalo Olea y Miguel Espindola de ECOSMAR 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

Avances del Plan de Acción junio 2020 – junio 2021 

• Se procedió a detallar el reporte del avance de los primeros 6 meses del plan anual junio 

2020 – junio 2021 del Peru Mahi Alliance (PMA) que se divide en cuatro metas. A 

continuación, una breve descripción de los avances, para más información se adjunta el 

Boletín del PMA de enero 2021:  

 

1) Stock saludable: Se logro diseñar una propuesta piloto de monitoreo y se obtuvo 

fondos del Programa Nacional de Innovación de Pesca y Acuicultura (PNIPA) para su 

implementación que inicia en febrero. A su vez se comenzó a desarrollar 

mecanismos para la investigación colaborativa entre IMARPE y las empresas a cargo 

de las consultoras Ingeniera Rosa Vinatea y la Bióloga Andrea Pasara  

2) Ecosistema Saludable: En setiembre del 2020 se desarrollaron talleres dirigido a las 

empresas y su personal sobre la manipulación y liberación de tortugas marinas. Tres 

empresas de las 8 socias del Peru Mahi Alliance han logrado organizar sus primeras 

capacitaciones hacia su personal y a pescadores quienes les proveen de perico. 

Asimismo 4 empresas han adquirido los kits de herramientas para dotar a los 

pescadores correctamente capacitados. Por último, aún ninguna empresa ha 

logrado hacer seguimiento a embarcaciones con tripulación capacitada para ello Las 

consultoras mencionadas también llevaran a cabo el registro de este seguimiento 

por parte de las empresas.   

3) Políticas claras de manejo de la actividad: Se viene diseñando un piloto de 

trazabilidad donde participen las empresas socias del Peru Mahi Alliance para el 
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registro de información a través de TrazApp y que se pueda implementar en la 

siguiente temporada. A la par se ha desarrollado coordinaciones con PRODUCE para 

la integración de TrazApp y SITRAPESCA (plataforma creada por el ministerio) para 

abarcar toda la cadena productiva del perico puesto que TrazApp desde el eslabón 

extractivo hasta la planta y SITRAPESCA colecta información a partir del eslabón 

productivo. Por otro lado, se logró posicionar como un tema importante el diseño 

de ROP de perico ante la mesa ejecutiva de pesca, donde se señaló que PRODUCE 

en conjunto con la colaboración de WWF integren un equipo técnico para la 

elaboración del ROP y una metodología de un proceso participativo y de 

descentralizado para todos los actores involucrados en la pesquería donde se logré 

colectar aportes que ayuden a que el ROP sea una herramienta acorde con la 

realidad del sector y la salud poblacional de la especie.  

4) Flota pesquera ordena: Se elaboró por parte de la SNI una carta dirigida a PRODUCE 

sobre el proceso de formalización que se viene dando desde el 2015 y no ha habido 

progresos significativos para la flota pesquera artesanal. 

Finalmente se desea que las empresas generen una política de compra responsable 

donde las consultoras Rosa Vinatea y Andrea Pasara se encargaran de su 

elaboración para luego validarlo con las empresas. 

Principales logros 

• Nuestros principales logros en estos 6 meses de trabajo en el Plan de Acción Anual del 

FIP de perico son los siguientes: 

 

LOGROS DETALLES 

Elaboración y socialización del Proyecto 
del ROP – Talleres participativos 

A través de 5 talleres descentralizados 
con metodologías participativas se viene 
socializando el proyecto del ROP ha 
pescadores del norte, centro y sur del 
país, además del sector empresarial y 
academia. Se han realizado a la fecha 2 
talleres donde participó la academia y el 
sector empresarial con más de 100 
participantes. 

PRODUCE está evaluando crear una 
mesa de trabajo de trazabilidad 

Existen varios sistemas de trazabilidad 
entre el gobierno y sociedad civil que no 
son conocidos por ambas partes 
generando duplicación de datos y doble 
esfuerzo. Esta mesa tiene como objetivo 
que la mayoría de los sistemas puedan 
articular entre si recolectando 
información del sector pesquero y sus 
diversas pesquerías. 

Se unieron al PMA tres empresas 

Se unió DEXIM, SEAFROST y 
PRODUPESCA logrando así que todos los 
miembros representen el 79% de las 
exportaciones de perico peruano a 
Estados Unidos  

Ganamos fondos para la 
implementación del Proyecto PNIPA 

Ganamos un financiamiento de S/. 465 
mil a través del PNIPA para la ejecución 
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del piloto de monitoreo. Recalcando que 
la contrapartida exigida por PNIPA será 
cubierta por las donaciones de las 
empresas del PMA 

Comunicaciones en prensa 
Alfonso Miranda elaboro un artículo para 
su columna del diario expreso titulado 
“Pesca de Perico: Si hay solución” 

Capacitaciones de Manipulación y 
Liberación de tortugas por parte de las 

empresas del PMA 

DEXIM, CORINREFRI, FISHOLG Y 
PRODUPESCA han logrado adquirir los 
kits para la liberación de tortugas 
marinas. Asimismo, CORINREFRI, 
PRODUPESCA Y DEXIM han logrado 
organizar sus primeras capacitaciones 
dirigido a pescadores artesanales. 

 

• Débora López y Erick Rojas de CORINREFRI, acotaron que hay grupos de pescadores con 

muy buena aceptación de las capacitaciones otorgadas por la empresa. Otros grupos 

aún no están abiertos a ellas, pero Débora recalcó que con insistencia y repetición 

terminan adquiriendo las capacitaciones. A su vez Erick menciono que en el sur del país 

CORINFERI hiso un taller sobre la manipulación y liberación de tortugas con la 

colaboración del CITE pesquero.  

Consultoría con la Ing. Rosa Vinatea y Blg. Andrea Pasara  

• Las consultoras Rosa Vinatea y Andrea Pasara presentaron el plan de trabajo para los 

pilos de colecta de muestras de perico, buenas prácticas de pesca y la política de pesca 

responsable con el objetivo de obtener resultados antes que termine la temporada de 

perico. A continuación, se detallan el resultado esperado y lo pasos a seguir para los tres 

pilotos (Se adjunta presentación de power point): 

 

PILOTO Resultado esperado Pasos a seguir 

Colecta de 
muestras de 

perico e 
investigación 
colaborativa 

IMARPE y PMA 

Brindar muestras 
biológicas del recurso 
perico por parte del PMA a 
IMARPE durante las 
temporadas de pesca. 

-Al menos 1 embarcación por 
empresa colectará 7 piezas de 
perico. 

Buenas prácticas 
de pesca en 

manipulación de 
tortugas marinas 
para pescadores 

periqueros 

Incrementar los esfuerzos 
de buenas prácticas de 
pesca a fin de reducir la 
mortalidad de tortugas 
marinas, en las 
embarcaciones que 
trabajan con las empresas 
del PMA. 

-Cada empresa debe asignar un 
responsable y comunicarlo a las 
consultoras.  
-Cada empresa debe enviar la lista 
de armadores y/o comerciantes, 
patrones y embarcaciones que 
recibieron capacitación. 
-Cada empresa compartirá 
evidencias (fotos, videos, etc.) de la 
manipulación y liberación de 
tortugas marinas de al menos una 
embarcación, además de brindar 
evidencias de la entrega de las 
herramientas. 
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Política de pesca 
o 

abastecimiento 
responsable 

Definir pilares que guíen al 
PMA, en la implementación 
y desarrollo de su gestión 
integral de compra o 
abastecimiento de pesca 
responsable de perico que 
garantice que proviene de 
buenas prácticas de pesca 
responsable. 

-Se enviará la propuesta para la 
revisión por parte de los miembros 
del PMA 

 

FIP Review 

• Evelyn Luna Victoria explicó que el FIP Review es una evaluación de los avances 

realizados sobre las actividades del FIP y que dicha revisión debe hacerse cada tres años. 

Esta evaluación tiene que ejecutarse por un tercero que este certificado por el Marine 

Stewardship Council (MSC) y cuyos resultados son socializados hacia los actores 

involucrados en el FIP. 

• Los Consultores Miguel Espíndola y Gonzalo Olea de ECOSMAR, quienes se encargarán 

de la evaluación del FIP de perico peruano, nos mostraron los objetivos de esta revisión 

mencionando que su enfoque de trabajo se basa en el standard MSC, la guía de 

Conservation Alliance y Fishery Progress. A su vez menciona que se tendrán reuniones 

sectoriales para obtener una retroalimentación sobre los avances en las actividades del 

FIP y una reunión con las partes interesadas para la colecta de la información y la 

validación del plan de trabajo. Finalmente, el informe de los resultados se cargará a la 

página de Fishery Progress (Se adjunta presentación de power point).  

PROXIMOS PASOS  

• Implementación de piloto de buenas prácticas de pesca en liberación y manipulación de 

tortugas 

• Implementación de piloto de investigación para la colecta de muestras de perico 

(IMARPE – Empresas PMA) 

• Políticas de abastecimiento de pesca responsable de perico para Empresas del PMA 

• Contratación de un comunicador para la página web y redes sociales del PMA 

• Implementación del proyecto de monitoreo de la pesquería de perico a través de 

cámaras y observadores a bordo financiado por PNIPA. 

• Implementación de un piloto de trazabilidad con empresas procesadoras de perico. 

• FIP REVIEW: Evaluación del estado de avance del FIP 

ACUERDOS 

• WWF se comunicará con Huey Chu para poder organizar una reunión con una fundación 

que apoyan actividades relacionadas a la industria pesquera interesados en trabajar en 

Perú. Esta fundación ha hecho trabajos en India, México e Indonesia y congrega 

empresas como Trident, cadena de restaurantes Tony Romas entre otros. 


